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 ОТЧЕТ контрольной работы за  январь 2019 года 


В январе 2019 года поведена проверка   в Местной администрации муниципального образования город Петергоф по теме «Эффективность исполнения, достижения целей и выполнения задач муниципальных программ, исполнение ведомственных целевых программ».
Проверяемый период 2018 год.
Проверка проводилась с 14 января  по 01февраля 2019 года.

В 2018 году принято к исполнению 5 муниципальных программ:
-«Укрепление межнационального и межконфессионального согласия, профилактика межнациональных (межэтнических) конфликтов» на 2018 год. 
-«Участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий их проявлений на территории муниципального образования»  на 2018 год.
- «Проведение работ по военно-патриотическому воспитанию граждан»  на 2018 год.
-«Содействие развитию малого бизнеса на территории муниципального  образования»  на 2018 год.
- «Формирование комфортной городской среды»  на 2018 год.
По всем муниципальным программам проведен анализ эффективности исполнения программ,  анализ использования целевых показателей, анализ рисков  неисполнения муниципальных программ.

В ходе проверки установлено:
1.	Муниципальные и ведомственные целевые программы составлены  в соответствии с «Положением о Порядке разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ  о порядке разработки и реализации планов по непрограммным расходам местного бюджета МО г. Петергоф», утвержденным  Постановлением МА МО г. Петергоф № 150 от 26 сентября 2013 года (с изменениями от 29.06.2015г, 24.06.2016г, 21.08.2017г).
2.	 При оценке эффективности исполнения и достижения целей выполнения муниципальных программ применяются целевые показатели – индикаторы. Целевые показатели (индикаторы) должны иметь количественные и качественные  значения. Целевые показатели должны формулироваться в виде, допускающем их сравнительную оценку, то есть обладать свойством соизмеримости. Не все целевые показатели муниципальных программ  удовлетворяют данным требованиям. Рекомендации по данному вопросу отражены в акте.
3.	Муниципальные программы не исполнены в полной мере по причине уменьшения поступления доходов в местный бюджет. При анализе рисков реализации муниципальных программ не учтен  риск уменьшения поступления доходов в местный бюджет, в дальнейшем необходимо учесть  данный риск при разработке муниципальных программ.

Проанализировано исполнение  плана мероприятий по непрограммным расходам местного бюджета  «Организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих местной администрации муниципального образования город Петергоф»  на 2018 год.
Ответственный  исполнитель программы – организационный отдел.
Объем финансирования по плану мероприятий на 2018 год предусмотрен в сумме 203,5 тыс. руб. План мероприятий исполнен за 2018 год в сумме  80,01 тыс. руб., что составило 39,4% от плановых значений. Мероприятия по данному плану не проведены по причине сокращения финансирования из-за уменьшения поступления доходов в местный бюджет.  По этой же причине не запланированы расходы по указанному плану мероприятий на 2019 год.

[bookmark: _GoBack]

Главный специалист по
внутреннему финансовому контролю 	                                                    Е.С. Новогран
